Textgegeniiberstellung (Kunsttext)
Entwurf — Stand6.7.2018

Gesetz
Uber das Dienstrecht jener Gemeindebediensteten, fdie nicht das
Gemeindeangestelltengesetz 2005 (GAG 2005) gilt (@eindebedienstetengesetz 1988 — GBedG.
1988)

LGBI.Nr. 49/1988, 29/1991, 30/1993, 41/1993, 284,99/1995, 50/1995, 5/1997, 61/1997, 64/1997,

6/1998, 26/1998, 20/1999, 24/2001, 58/2001, 23/2882002, 27/2003, 20/2005, 44/2006, 40/2007,

22/2009, 36/2009, 66/2010, 25/2011, 33/2012, 38204/2013, 24/2015, 52/2015, 36/2017201§,
xx/201

I. Hauptstiick
Allgemeine Bestimmungen
§ 1%
Anwendungsbereich des Gesetzes
(1) Dieses Gesetz findet auf jene Gemeindebediemstenwendung, die keine Erklarung nach dem

Gemeindeangestelltengesetz 2005 abgegeben habes, sleh ihr Dienstverhaltnis nach dem
Gemeindeangestelltengesetz 2005 richtet.

(2) Dieses Gesetz findet auf-Kindergartnerinnen——und-—Kindergartenhelferinnen
Kindergartenpddagoginnen und Kindergartenassistegii insoweit keine Anwendung, als im
Kindergartengesetz abweichende Bestimmungen eathaind. Ferner findet dieses Gesetz keine
Anwendung auf Angelegenheiten des Arbeitnehmergeluthinsichtlich der in Betrieben tétigen
Bediensteten.

(3) Dieses Gesetz findet sinngemall Anwendung aufDienstverhaltnisse der Dienstnehmer von
Gemeindeverbanden.

*) Fassung LGBI.Nr. 26/1998, 27/2003, 20/2005, 882

II. HAUPTSTUCK
Gemeindebeamte

1. Abschnitt
Dienstverhaltnis der Gemeindebeamten

§ 6%)
Anwendung von Bestimmungen des
Gemeindeangestelltengesetzes 2005

In diesem Abschnitt sind folgende Bestimmungen elesen Abschnitts des |. Hauptstiicks des
Gemeindeangestelltengesetzes 2005 sinngemal ardriwen
88 —  Personalaki-

8§ 9 —  Dienstliche Au- und Fortbildung—
8§ 10— Mitarbeitergespracl—

§ 11- Ubergang von Unternehmen, Betrieben oder Betridbstauf einen anderen Rechtstra—
mit der MaRRgabe, dass bei den Gemeindebeamtenatierdhmung des Optionsrechtes mit
dem Austritt aus dem beamtenrechtlichen Dienstvriséverbunden is

! Die beabsichtigten Anderungen sind im Korrekturomodrsichtlich gemacht.
z Datenschutz-Anpassungsgesetz — Sammelnovelle
% Gesetz zur Anderung des Gemeinderechts — Samnedli@ov



§ 12—  Prasen-, Ausbildung- und Zivildienst-
§ 13— Enthebung vom Dien—

v aenh) veranla haben,
weggefallen-sind;-ohne zurVersetzung-in-den-Rahesgefihrt zu-habenit folgenden
MaRgaben: Abs. 2 erster Satz ist auch anzuwendsm gegen den Gemeindebeamten ein
Dienststrafverfahren anhangig ist; Abs. 2 zwei@izS)ilt auch dann, wenn das
Dienststrafverfahren nicht zu einer schwereren Sigrafe als zu einem Verweis gefiihrt hat;
die im Abs. 2 dritter Satz festgelegte AusnahmeNi&benbeziige qilt gleichermalen fur
Sonderzahlungen zu Nebenbeziigen; die Enthebundienst ist auch aufzuheben, wenn die
Umsténde, die sie veranlasst haben, weggefallelh sihme zur Versetzung in den Ruhestand

gefuhrt zu habe
§13a- Verwendung personenbezogener D

*) Fassung LGBI.Nr. 20/2005, 52/2015, 36/2017

) § 22%)
Ubertritt in den Ruhestand

(1) Der Gemeindebeamte tritt mit Ablauf des Monatswelchem er das 65. Lebensjahr vollendet,
von Gesetzes wegen in den Ruhestand.

(2) Der Gemeindebeamte tritt, wenn er dies erkigth Vollendung von 62 Lebensjahren in den
Ruhestand. Eine Erklarung kann — ausgenommen leispnuchnahme einer Alterskarenz (8 43) —
frihestens ein Jahr vor dem gewiinschten Ubentritiein Ruhestand abgegeben werden. Der Ubertritt in
den Ruhestand wird mit Ablauf des dritten Monats, der Abgabe der Erklarung folgt, oder, wenn die
Erklarung auf einen spateren Zeitpunkt lautet, Alilauf des in der Erklarung genannten Monats
wirksam.

(3) Der Gemeindebeamte tritt, wenn er dies erkl@th Vollendung von 60 Lebensjahren in den
Ruhestand, sofern er im Zeitpunkt der Wirksamkeis d)bertrittes in den Ruhestand eine nach dem
vollendeten 18. Lebensjahr zuriickgelegte ruhebdzbme Gesamtdienstzeit im Ausmal von 504
Monaten, davon zumindest 120 Schwerarbeitsmonaterhialb der letzten 240 Kalendermonate,
nachweisen kann. Ein Schwerarbeitsmonat ist jedalerifiermonat, in dem mindestens 15 Tage
Schwerarbeit  vorliegen. Unter _welchen psychisch rodphysisch besonders belastenden
Arbeitsbedingungen Schwerarbeit vorliegt, hat dendesregierung mit Verordnung festzulegen. Im
Ubrigen gilt Abs. 2 sinngemaR.

*)Fassung LGBI.Nr. 50/1995, 24/2001, 20/2005, 6620

6. Abschnitt
Bezlige wahrend des Ruhestandes

§ 79a%)
Abschlage

(1) Fiir jeden Monat, der zwischen dem Zeitpunkt\tkinksamkeit des Ubertritts in den Ruhestand
aufgrund einer Erklarung nach 8§ 22 Abs. 2 und deflad¥f des Monats liegt, in dem der
Gemeindebeamte sein 65. Lebensjahr vollenden vgirdler Ruhebezug um 0,175 v.H. zu kirzeres
gilt sinngemar bei einer Erklarung nach § 22 Ahsw@bei diesfalls der Ruhebezug je Monat um 0,12
V.H. zu kirzen ist.

(2) Fur jeden Monat, der zwischen dem Zeitpunkt\Waksamkeit der Versetzung in den Ruhestand
(8 23 Abs. 1 und 3) und dem Ablauf des Monats Jieglem der Gemeindebeamte sein 65. Lebensjahr
vollenden wird, ist der Ruhebezug um 0,35 v.H. értzkn. Bei einer Versetzung in den Ruhestand geman




§ 23 Abs. 1 lit. a und b betragt die Kirzung maxig®5 v.H. Die Kirzung hat in jedem Fall nur soitwe
zu erfolgen, dass der Ruhebezug 50 v.H. der Rubhgbemessungsgrundlage nicht unterschreitet.

(3) Eine Kiirzung nach Abs. 2 findet nicht statt

a) im Falle des im Dienststand eingetretenen TddessGemeindebeamten,

b) wenn die Versetzung in den Ruhestand wegenshiaféhigkeit auf einen Dienstunfall oder auf

eine Berufskrankheit zurtickzufiihren ist und dem &edebeamten aus diesem Grund eine
Versehrtenrente aus der Unfallversicherung dentiftd Bediensteten gebdihrt,

c¢) in berlcksichtigungswuirdigen Fallen, wie bei3awordentlich schweren Erkrankungen oder

Behinderungen.

*) Fassung LGBI.Nr. 66/2010

lIl. Hauptstiick
Gemeindeangestellte

1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen®)

*) Fassung LGBI.Nr. 28/1994

§4
§5
§6
§7
§8
§9

§10-
§11-
§12 -
§13 -

§ 13a-
8§14 -
8§15 -
816 -
8§17 -
8§18 -
8§19 -
8§20 -
8§21 -
8§22 -
8§23 -
8§24 -
§25 -
§ 26 —
§27 -

§ 123%)
Anwendung von Bestimmungen des Gemeindeangestellggsetzes 2005

In diesem Abschnitt sind folgende Bestimmungen d&smeindeangestelltengesetzes 2005
sinngeman anzuwenden:

Aufnahme in das Dienstverhaltr—

Allgemeine Anstellungserfordernis—

Begrindung des Dienstverhaltnis—

Dienstvertrac—

Personalak-

Dienstliche Au- und Fortbildunc-

Mitarbeitergesprac—

Ubergang von Unternehmen, Betrieben oder Betridbstauf einen anderen Rechtstra—
Préasen-, Ausbildung- und Zivildienst-

Enthebung vom Dien—

mit der MaRRgabe, dass die im Abs. 2 dritter Saigfdegte Ausnahme fiir Nebenbezlige
gleichermal3en fur Sonderzahlungen zu Nebenbeziilye

Verarbeituni personenbezogener Dat-

Allgemeine Dienstpflichter
Geschenkannahn-

Besondere Pflichten fiir Vorgeset-
Weisungsgebundenhe
Amtsverschwiegenhe—
Befangenhei-

Arbeitszeit—

Hochstgrenzen der Arbeitsz+—
Ruhepause-

Ruhezeiter—

Nachtarbei-
Ausnahmebestimmunge
Abwesenheit vom Dien-
Nebenbeschéaftigungen, Nebentatig-



§28 -

Wohnsitz—

§ 29 — Dienstzuteilung, Verwendungsanderi—
mit der MaRRgabe, dass bei einer Verwendungsandefiendjenst- und besoldungsrechtlichen
Verhaltnisse nicht verschlechtert werden dui

§ 30 — Dienstkleidung, Dienstabzeichen, Dienstausweisetstial —

§ 31— Anbringen dienstlicher und dienstrechtlicher —

§ 32 — Erhaltung der Dienstfahigke—

§ 33 - Meldepflichten-

§ 33a- Schutz vor Benachteiligur—

§ 34 — Diensterfindunge~

§ 35 - Erholungsurlaul-
m|t der MaRRgabe, dass Lehrer an Musikschulen skwidergartrerinnen-und

Kindergartenpddagoginnen und Kindergartenassistesriden
Erholungsurlaub in den Ferienzeiten zu verbraudtadren. Wahrend der Ubrigen Dauer der
Fenen sind die Lehrer an Musikschulen sowieldisdergartnerinnen-und
Kindergartenpadagoginnen und Kindergartenassiaterivom

Dienst beurlaubt; sie sind jedoch innerhalb digsat zur Dienstleistung verpflichtet, soweit
dies aus dienstlichen Griinden notwendi

§ 35a- Pflegeurlauk-

8§36 - Sonderulaub-

§ 37 — Dienstfreistellung fur Kuraufenthe-

§ 38— Familienhospizkaren—

§ 38a— Pflegekaren~-

§ 38b- Pflegeteilzei+

§ 38c— Frlhkarenz fur Vate-

§ 39 - Karenz fir Mitter

8§40 - Karenz fur Vate~

8§41 — Teilung derKarenz zwischen Mutter und Vai-

§ 42 — Karenz bei Verhinderung eines Elternte—

8§ 43 - Aufgeschobene Karer—

8§ 44 — Anrechnung der Frihkarenz sowie der Kar—

§ 45 - Teilzeitbeschaftigung anstelle der Kare

§ 46 — Dienstfreistellung bestimmter Orga—

§ 47 — Dienstfreistellung von weiblichen Gemeindeangestie—

§ 48 — Beschaftigungsbeschrankunc—

§ 49 — Bildungskarenz und Bildungsteilz—

8§ 49a- Wiedereingliederungsteilze-

§50 - Anderungdes Beschaftigungsausmal-

§ 51 - Anfall, Auszahlung und Einstellung der Bezi-
mit der MaRRgabe, dass die Regelung des Abs. 2ffegtdeSonderzahlungen gleichermal3en
fur Sonderzahlungen zu Nebenbezligen

§ 52 — Ubergang vorSchadenersatzanspriict-

§ 53 - Ersatz von Ubergeniss

§ 54 — Verjahrung-

8§ 55 —  Verzicht von Ersatzforderunge

§ 62 - Sonderzahlun—

mit der Erganzung, dass dem Gemeindeangestelkem\rdspruch auf eine
Mehrleistungsvergitung, auf eine Verwendungszutatgr auf eine Aufwandsentschadigung
hat, fiir jedes Kalendervierteljahr eine Sonderzadim der Hohe von 50 v.H. des jeweiligen
Nebenbezuges in diesem Zeitraum gebihrt. Stel@eimeindeangestellter wahrend des
Kalendervierteljahres, fur das die Sonderzahlurgjibg, nicht ununterbrochen im Genuss des
vollen Nebenbezuges, so gebiihrt ihm als Sondenzgiur der entsprechende Teil. ;

4



Monat der Auszahlung gilt beim Ausscheiden aus Bésnststand der Monat d
Ausscheidens.
Wenn an anderer Stelle dieses Gesetzes, auf Sahilergen ohne ausdriicklichen Bezug auf
Sonderzahlungen zu Nebenbeziigen abgestellt wirsinddSonderzahlungen zu
Nebenbeziigen nicht erfa:

§ 65 - Kinderzulage-
mit der Mal3gabe, dass als Kinderzulage fir dae &lisid Uberdies ein Sockelbetrag in Héhe
von 57,61 Euro gebih

§ 66 — Nebenbezig-
ausgenommen Abs. 2 und mit der Mal3gabe, dass Gaeagigestellte weiters Anspruch auf
nachfolgende Nebenbeziige haben und diese bei iflaéigzehaftigten nur entsprechend dem
Beschéftigungsausmall gebihren:

a) Mehrleistungsvergiitung fiir Leistungen in dernmmen Arbeitszeit, die erheblich
Uber das vom Gemeindeangestellten aufgrund seile@stdechtlichen Stellung zu
erwartende Ausmal hinausgehen;

b) Verwendungszulage fir Gemeindeangestellte, ndex&erwendung mit einem
besonderen MalR an Verantwortung fir die FihrungGkschéafte der allgemeinen
Verwaltung verbunden ist;

¢) Aufwandsentschadigung fur einen anderen alshdi®Reisegebuhren abzugeltenden,
im Dienst erwachsenen Mehraufwand.
Abs. 4 gilt mit der MalRgabe, dass auch ein AnspeadtSonderzahlungen zu Nebenbeziigen
im dort genannten Ausmalf best
§ 67 — Reisegebihre—

§ 68 — Sachleistunge—

§ 69 — Bezugsvorschus—

§ 71 - Anspruch bei Dienstverhinderu~
mit der Mal3gabe, dass bei der Berechnung nach7Afnsch Sonderzahlungen zu
Nebenbezligen zu bertcksichtigen ¢

§ 72 — Mitteilung von Pflichtverletzunge-

§ 73— Ermahnun¢

§ 74 —  Endigungsgriind-

8 75—  Austritt aus dem Dienstverhaltr—

§ 76 — Entlassung aus dem Dienstverhaltnis, vorzeitigddsuhg des Dienstverhéltnisses aufgr
einer strafgerichtlichen Verurteilu—

§ 77 — Rechtsfolgen der vorzeitigen Beendigung des Diemb#itnisse—

§ 78 — Auflésung des Dienstverhéltnisses durch Zeitak—

§ 79 — Kundigung des Dienstverhaltniss

§ 80 - Kundigungsschut—
mit der MaRgabe, dass eine Dienstbeurteilung naldh Abs. 7 die auf ,nicht gentigend’
lautet, als eine auf ,nicht aufgewiesenen Arbeftdgt lautende Leistungsbeurteilung nach §
80 Abs. 1 lit. b Gemeindeangestelltengesetz 201!

§81 - Abfertigung-
mit der Abweichung, dass das monatliche Entgelib@atsbeziige gemal § 58 Abs. 1 ¢

§ 8la- Folgebeschaftigun—

§ 82 — Fachliche Anstellungserfordernis—

§ 100- Ubergangsbestimmungen fiir die Abfertig

§ 101- Ubergangsbestimmungen fiir den Todesfallbe~
mit der Erganzung, dass, wenn die Hinterbliebemeenehnen zustehenden Anspruch auf

Zusatzpension geltend machen, ihnen als Todestalijalas Doppelte der ihnen
zukommenden monatlichen Zusatzpension get

*) Fassung LGBI.Nr. 29/1991, 30/1993, 50/1995, 69/, 26/1998, 24/2001, 23/2002, 53/2002, 20/2005,
44/2006, 66/2010, 33/2012, 38/2013, 52/2015, 367201



§ 124%)
Sinngemafe Anwendung von Bestimmungen des II. Haugitickes

Von den fur die Gemeindebeamten geltenden Bestigetunies Il. Hauptstiickes sind sinngemaf

auf die Gemeindeangestellten anzuwenden:

§ 9- Besondere Astellungserfordernise—
mit Ausnahme der Abs. 2 unc

§ 16— Dienstbeurteilune
mit Ausnahme des Abs. 8 und mit der Abweichungs e Dienstbeurteilung gemar Abs. 6
fur die Bediensteten in Krankenanstalten durchddimit beauftragten Organe erfolgt und die
neuerliche Behandlung der Dienstbeurteilung gema® 8 aber auch in diesen Fallen durch
die Dienstbeurteilungskommission vorzunehmei

§ 17— Dienstbeurteilungskommissic

§ 18-  Beftrderung—
mit der Abweichung, dass Beférderungen gemaf 8488 Alit. b in jeder
Dienstpostengruppe héchstens sechs Mal, insgedsmnhéchstens acht Mal zulassig s
§ 19—  Uberstellung in andere Verwendungsgruppen oderdiiereige—

§ 58—  Dienstbeziig—
mit der Einschrankung, dass kein Ruhebezugsbeitrdgisten ist und Arztehonorare nach
dem Spitalgesetz nicht zu den Dienstbezigen zahAlerth wenn die Wochenarbeitszeit nach
§ 123 dieses Gesetzes in Verbindung mit dér in Verbindung mit § 49des
Gemeindeangestelltengesetzes 2005 herabgesetamistdgilt die Aliquotierung nach Abs.
1 letzter Satz sinngemi

§ 60— Erreichen eines hoheren Geha-
mit Ausnahme der lit.

§ 67— Dienstzulage
mit der Ausnahme der Bestimmung tber die Ruhebéihigkeit

§ 70—  Wachdienstzulag-
mit Ausnahme der Bestimmungen Uber die Pensionsaendarkeit und mit der Ma3gabe,
dass die Wachdienstzulage in derselben Hohe gelwikrsie einem
Gemeindesicherheitswachebeamten derselben Verwgsglwppe mit demselben Gehalt und,
wenn ein solcher nicht vorgesehen ist, mit dem aohsten liegenden Gehalt zust

*) Fassung LGBI.Nr. 20/2005, 66/2010, 52/2015

IV. Hauptstiick*)
8§ 141a bis 141 e*)
*) aufgehoben durch LGBI.Nr. 20/2005

V. Hauptstlick*)
Gemeinsame Bestimmungen

*) Fassung LGBI.Nr. 28/1994, 50/1995, 26/1998

) § 155%)
Ubergangs- und Inkrafttretensbestimmungen
zur Novelle LGBI.Nr. 66/2010

(1) Abweichend von § 22 Abs. 2 kénnen Gemeindebeatat in der folgenden Tabelle angefiihrten
Geburtsjahrgénge, wenn sie dies erklaren, nacheNdlng des angefihrten Lebensalters in den
Ruhestand treten. Eine Kirzung nach § 79a Absndefi nur statt, wenn der Gemeindebeamte vor
Vollendung des angefiihrten Lebensalters in den fahd Ubertritt, und zwar fur jeden Monat, der
zwischen dem Zeitpunkt der Wirksamkeit des Ubéstiit den Ruhestand und dem Ablauf des Monats
liegt, in dem er das angeflihrte Lebensalter voli¢het.

Geburtsjahrgén( Vollendung voi

Bis 195« 61 Lebensjahren und sechs Mon
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195t 62 Lebensjahre

195¢ 62 Lebensjahren und sechs Mon
1957 63 Lebensjahre
195¢ 63 Lebensjahren und sechs Mon
195¢ 64 Lebensjahre
196( 64 Lebensjahren und sechs Mon

(2) Abweichend von § 22 Abs. 2 kdnnen Gemeindebeadie vor dem 1. Janner 1954 geboren
sind, bereits nach Vollendung des 60. Lebensjairelen Ruhestand Ubertreten, sofern sie zu diesem
Zeitpunkt eine beitragsgedeckte GesamtdienstzeitAd Jahren aufweisen. Fur die Erklarung gilt § 22
Abs. 2 zweiter und dritter Satz. Eine Kiirzung n8cta Abs. 1 findet nicht statt.

(3) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit nach 2lzéhlen Dienstzeiten nach § 79 Abs. 7 lit. a
und angerechnete Ruhebezugvordienstzeiten nachA8811 lit. a, b und e.

(4) Fur Gemeindebeamte der in der Tabelle nach Abangefuhrten Geburtsjahrgdnge gilt § 79a
Abs. 2 mit der Mal3gabe, dass anstelle des 65. Isgd@es das in der Tabelle angefiihrte Lebensalter z
Anwendung gelangt.

(5) Bei Gemeindebeamten, deren Ruhestand in eimedei folgenden Tabelle angefuhrten Jahr
beginnt, betragt der Durchrechnungszeitraum abweitivon § 79 Abs. 4 folgende Anzahl von Monaten:

Beginn des Ruhestanc Durchrechnungszeitrat
(im Jahr (in Monaten
2011 12
2012 2C
201z 28
201¢ 36
201¢ 44
201¢ 52
2017 6C
201¢ 68
201¢ 7€
202( 84
2021 92
202z 10C
202z 10¢
202¢ 11€
202¢ 124
202¢ 132
2027 14C
202¢ 14¢
202¢ 15€
203( 164
2031 172

(6) Abweichend von § 79 Abs. 9 erster Satz erhiilfit der Ruhebezug fir jedes vor dem 1. Janner
2011 angefallene Dienstjahr um 2 v.H. der Ruheheemgssungsgrundlage und fir jeden restlichen
Dienstmonat um 0,167 v.H. der Ruhebezughemessunuiigge.

(7) Abweichend von § 79 Abs. 9 erster Satz bettdgjt Gemeindebeamten, die seit dem 31.
Dezember 1995 ununterbrochen in einem Dienstvarisétu einer dsterreichischen Gebietskérperschaft
stehen, der Ruhebezug nach einer ruhebezugfahigsan@dienstzeit von zehn Jahren 50 v.H. der
Ruhebezughemessungsgrundlage. Fir diese Berechimtinglas Beschaftigungsausmafld nicht zu
berucksichtigen; eine Unterbrechung im Ausmal® vamiger als sechs Monaten schadet nicht. Der
Ruhebezug erhoht sich diesfalls fiir jedes nach 8&nbezember 2010 angefallene Dienstjahr um 1,429
v.H. der Ruhebezugbemessungsgrundlage und fir jegittichen Dienstmonat um 0,119 v.H. der
Ruhebezughemessungsgrundlage.

(8) Dienstzeiten im Sinne des Abs. 7 erster Satd splche bei einer vergleichbaren Einrichtung
eines auslandischen Staates gleichzuhalten, sdigsibufgrund des Rechts der Européischen Union ode
aufgrund staatsvertraglicher Verpflichtungen gebagé

(9) Gemeindebeamte, deren Ruhestand in einem iTaeelle angefiuihrten Jahr beginnt, haben —
unbeschadet des § 79b Abs. 3 — abweichend von 8ABSb1 einen Ruhebezugssicherungsbeitrag in
folgender H6he zu entrichten:



Ruhebezugssicherungsbeit

Beginn des Ruhestandes (v.H. des Ruhebezuges einschlieRlich

(im Jahr) der Sondezahlunger
2011 3,17 v.H
2012 3,04 v.H
201: 2,92 v.H
201¢ 2,79 v.H
201t 2,66 v.H
201¢ 2,53 v.H
2017 2,41 v.H
201¢ 2,28 v.H
201¢ 2,15 v.H
202( 2,02 v.H
2021 1,89 v.H
2022 1,77 v.H
202< 1,64 v.H
202¢ 1,51 v.H
202t 1,38 v.H
202¢ 1,26 v.H
2027 1,13 v.H

ab 202 0,00 v.H

(10) Der Abs. 9 gilt fur Witwen- und Witwerversomgsgeniisse, Versorgungsgenisse des
hinterbliebenen eingetragenen Partners sowie fiis&daersorgungsgentsse sinngemaf.

(11) Das Gesetz uber eine Anderung des Gemeindaistdiengesetzes 1988, LGBI.Nr. 66/2010,
tritt, ausgenommen die Anderungen betreffend dieefngszulage und die besondere Zulage (88 58
Abs. 1, 4 und 5, 85a, 88b Abs. 4 und 97a), amrne¥d2011 in Kraft.

(12) Gemeindebedienstete, die keinen Anspruch auddfzulage haben, aber bei Inkrafttreten der
Novelle LGBI.Nr. 66/2010 die Familienzulage nach68 in der Fassung LGBI.Nr. 20/2005 bezogen
haben, haben bei Vorliegen der Voraussetzungen daclgenannten Bestimmung einen Anspruch auf
eine Familienzulage, und zwar in Hohe des Sockelges zur Kinderzulage nach § 49 bzw. § 123 dieses
Gesetzes. Die Familienzulage teilt dasselbe retiglSchicksal wie eine Kinderzulage.

(13) Fur den Fall, dass die 88 85b und 86 Abs.et ethzelne ihrer Teile nicht kundgemacht werden
kénnen, ist das Gesetz liber eine Anderung des @deimdienstetengesetzes 1988, LGBI.Nr. 66/2010,
ohne diese Bestimmungen oder ohne diese Teile knmalzhen.

*) Fassung LGBI.Nr. 66/2010, 25/2011, 24/2015

§ 161
Inkrafttretensbestimmung zur Novelle LGBI.Nr. xx/2018

Art. V des Gesetzes zur Anderung des Gemeinderec®ammelnovelle, LGBI.Nr. xx/2018, tritt
am 1. Janner 2019 in Kraft.

8162
Ubergangsbestimmung zur Novelle LGBI.Nr. ../2019

Fir einen Gemeindebeamten, der aufgrund einer faridgnach 8 22 Abs. 3 in den Ruhestand tritt
und einem der Geburtsjahrgénge im Sinne der Tabalth § 155 Abs. 1 angehdrt, findet eine Kirzung
nach 8 79a Abs. 1 letzter Satz nur statt, wennGkineindebeamte vor Vollendung des in der Tabelle
nach 8 155 Abs. 1 angefiihrten Lebensalters in ddme&and Ubertritt, und zwar fir jeden Monat, der
zwischen dem Zeitpunkt der Wirksamkeit des Ubestiit den Ruhestand und dem Ablauf des Monats
liegt, in dem er das in der Tabelle angefiihrte bshéer vollendet hat.




